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Hacettepe Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Dil Kurslar1 Planlama
Usul ve Esaslarinda degisiklik yapilmasi hakkinda goriisiilerek usul ve esaslarin ekteki sekliyle
kabulii uygun goriildii.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantis1

Ilgili Belge Ad1 Baglantis1 Aciklama
2023-2027 Stratejik Plani AMAC 4: Kalite odakli kurumsal Kurumdaki yonetisim modeli ve idari
kapasiteyi gelistirmek yap, karar verme mekanizmalari,
Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1 kontrol ve denge unsurlari; kurullarin
Hazirlama Kilavuzu Siirtiim 3.1 A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalar1 | cok sesliligi ve bagimsiz hareket
B. EGITIM ve OGRETIM kabiliyeti, paydaslarmn temsil edilmesi;

modelin kurumsallig1 ve stirekliligi
yerlesmis ve benimsenmesi yoniinde
karar Kuruma ait politika
ayrintilarinin yer aldig erisilebilen ve
giincellenen bir dokiimanlarin
olusturulmasi uygulanmasi.
Kurumun, 6gretim programlarini
Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri
Cergevesi ile uyumlu; dgretim
amagclarma ve 6grenme ¢iktilarina
uygun, nitelikli 6gretim kadrosuyla
ogrencilerin ve toplumun ihtiyaglarina
cevap veren, 6grenci merkezli ve
yetkinlik temelli 6gretim, dlgme ve
degerlendirme siireglerini
olusturulmast yoniinde uygulama ve
karar mekanizmalarinin olusturulmasi
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Prof. Dr. Hatice Prof. Dr. Benat Prof. Dr. Sahap Prof. Dr. Derya

KAPLAN CAN KOCKAR Armagan TARIM DIKMEN
Senato Uyesi Senato Uyesi Senato Uyesi Senato Uyesi
Prof. Dr. Murat Prof. Dr. Hiilya Prof. Dr. Ismail Hakki Prof. Dr. Volga

KADEMLI KARATAS KURSUN Mirici BAYRAKCI TUNAY
Senato Uyesi Senato Uyesi Senato Uyesi Senato Uyesi
Prof. Dr. Birsen SAHIN Dog. Dr. Sener Dog. Dr. Siikrii Alpan Prof. Dr. Erhan
KUTUK KARABULUT CINEMRE PALASKA
Senato Uyesi Senato Uyesi Senato Uyesi Senato Uyesi
Prof. Dr. Tahir HAZIR Prof. Dr. Mavis Emel Prof. Dr. Pelin VAROL  Prof. Dr. ismet KOC
Senato Uyesi KULAK KAYIKCI IYIDOGAN Senato Uyesi
Senato Uyesi Senato Uyesi
Prof. Necla RUZGAR Prof. Dr. Birsen SAKA Prof. Dr. Ayten SEZER ~ Prof. Dr. Candan
Senato Uyesi TANATAR ARIG TERVIEL
Senato Uyesi Senato Uyesi Senato Uyesi
Prof. Dr. Miige Prof. Dr. Elif Nursel Prof. Dr. Hicran ~ Prof. Dr. Emre TOROS
YEMISCI OZKAN OZMERT CAVUSOGLU Senato Uyesi
Senato Uyesi Senato Uyesi Senato Uyesi

Prof. Dr. Tiilin TANER Prof. Dr. Halil VURAL Prof. Dr. Cenk GURAY Prof. Dr. Mehmet Deniz
Senato Uyesi Senato Uyesi Senato Uyesi V. DEMIRYUREK
Senato Uyesi

Prof. Dr. Necla Prof.Dr. Ozlem ULGER Prof.Dr. Turgut Emrah Prof.Dr. Leyla

TURANLI Senato Uyesi BOZKURT OZDEMIR
Senato Uyesi Senato Uyesi V. Senato Uyesi
Prof. Dr. Hatice Dog. Dr. Gokhan Dr. Mehmet Akif Prof. Dr. Mehmet OZ
MERGEN DAGHAN AYARLIOGLU Senato Uyesi
Senato Uyesi Senato Uyesi V. Senato Uyesi
Prof. Dr. Mehmet Emre Prof. Dr. Ugur Prof. Dr. Nadire Sule Prof. Dr. Meltem
TASGIN OMURGONULSEN ATILGAN YILMAZ
Senato Uyesi Senato Uyesi Senato Uyesi Senato Uyesi
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Prof. Dr. Ilker USTA Prof. Dr. U.Sevkat Prof. Dr. Hiilya Dr. Ogr. Uyesi Recep
Senato Uyesi BAHAR OZVARIS GOKMEN OZEL OZBAY
Senato Uyesi Senato Uyesi Senato Uyesi
Prof. Dr. Yunus KOC Prof. Dr. Rauf Prof. Dr. Kadir Mutlu  Prof. Dr. Besir Fatih
Senato Uyesi KARASU HAYRAN DOGAN
Senato Uyesi Senato Uyesi Senato Uyesi
Prof. Dr. Serhat UNAL Prof. Dr. Sibel AKSU Prof. Dr. Mehmet Cahit
Senato Uyesi YILDIRIM GURAN
Rektor Yardimcisi Rektor
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HACETTEPE UNIVERSITESI
YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU
YABANCI DiL KURSLARI PLANLAMA ve UYGULAMA USUL ve ESASLARI

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Kisaltmalar

Amag ve Kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Usul ve Esaslarin amaci; Universitenin érgiin 6n lisans, lisans ve lisansisti
programlari disinda, kisilerin, genel yonetim kapsamindaki kamu kurumlari, kamu iktisadi tesebbiisleri ile
ulusal veya uluslararasi 6zel hukuk tizel kisilerinin ihtiyaci oldugu belirlenen veya bizzat talep ettikleri
alanlarda, Hacettepe Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Kurslar Koordinatérligii tarafindan sinif ici
ya da uzaktan egitimle verilebilecek yabanci dil kurslarinin, egitim programlarinin ve katilim belgelerinin
planlanmasi, koordinasyonu ve hizmetlerin yiritiilmesini diizenleyecek usul ve esaslari belirlemektir.
Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Usul ve Esaslar; 6/11/1981 tarih ve 17506 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yurirlige giren 2547 sayih Yiksekogretim Kanununun 58. maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar ve Kisaltmalar
MADDE 3 — (1) Bu Usul ve Esaslarda gegen;

a) Ders Sorumlusu: Acilacak olan kurslardaki dersleri yiriitmekle sorumlu olan 6gretim
elemanini,

b) Diizey Belirleme Sinavi: Kurslara 6n kayit yaptiran adaylarin yabanci dil dizeylerini
belirlemek Gzere kurs baslamadan énce uygulanan sinavi,

c) isletme Miidiirliigii: Hacettepe Universitesi Déner Sermaye isletmesi Miidirligind,

d) Katihm Belgesi: Hacettepe Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Kurslar
Koordinatorligiinde acilan dil kurslarina devam sartlarini yerine getirenlere verilen
belgeyi,

e) Kurs Programi: Hacettepe Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Kurslar
Koordinatorluginde acilan; seminer, konferans haricindeki tim uzaktan ve/veya yiz
yuze egitim kurs faaliyetlerini,

f) Kursiyer: Yabanci Diller Yuksekokulu Kurslar Koordinatorligiince agilan kurslara kesin
kayit yaptiran kisiyi,

g) Kurslar Akademik Koordinatér/Koordinatorleri: Hacettepe Universitesi Yabanci Diller
Yiksekokulu blinyesinde yuritilecek yabanci dil kurs faaliyetlerinde; kurs programini,
materyallerini, kurs baslamadan 6nce ya da kurslar siiresince uygulanacak olan sinavlari
hazirlayan; gerektigi hallerde Kurs Yéneticisi, Genel ve idari Koordinatérler tarafindan
verilecek diger gorevleri yerine getirecek kisi ya da kisileri,



h) Kurslar Genel Koordinatérii: Hacettepe  Universitesi Yabanci  Diller  Yiiksekokulu
binyesinde yabanci dil kurs faaliyetlerinin genel koordinasyonuyla gorevlendirilmis
kisiyi,

i) Kurslar idari Koordinatorii/Koordinatérleri: Hacettepe Universitesi Yabanci Diller
Yiksekokulu binyesinde yabanci dil kurs faaliyetlerinin idari koordinasyonuyla
gorevlendirilmis kisiyi ya da kisileri,

j) Kurslar Koordinatorliigii Degerlendirme Komisyonu: Hacettepe Universitesi Yabanci
Diller Yuksekokulu Mudiri, Kurslar Genel Koordinatdri, Kurslar idari Koordinatord,
Akademik Koordinatorlerden olusan Komisyonu,

k) Kurs Yoneticisi: Hacettepe Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Midiiriin,

I) Kurs: Kurslar Koordinatorligl tarafindan agilan her bir kursu ya da birlikte
degerlendirilen kurslari,

m) Raportor: Kurslar Akademik Koordinatorleri arasindan toplantilarin  giindemlerini
hazirlamak ve tutanak altina almakla gérevlendirilen kisiyi,

n) Rektor: Hacettepe Universitesi Rektoriind,

o) Senato: Hacettepe Universitesi Senatosunu,

p) Universite: Hacettepe Universitesini,

r) YDYO: Hacettepe Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Kurs Programlarina iliskin Esaslar

Kurs Programlarinin Onerilmesi

MADDE 4 - (1) Hacettepe Universitesi Yabanci Diller Yiksekokulu tarafindan acilacak kurs
programlari; kisilerin, kamu kurum ve kuruluslarinin, 6zel kuruluslarin, dernek ve vakiflarin,
uluslararasi kuruluslarin ya da Hacettepe Universitesi birimlerinin talepleri {zerine acilmasi
planlanan kurslar, Kurslar Genel Koordinatéri tarafindan Kurslar Koordinatorligi
Degerlendirme Komisyonuna onerilir. Kurslar Koordinatorligl Degerlendirme Komisyonu bu
Usul ve Esaslarda belirlenen sartlara uygun olarak agilmasi planlanan kurslari géristr ve karara
baglar. Agilmasi uygun bulunan kurslarin kamu kurum ve kuruluslar veya tizel kisilige haiz
kuruluslara yonelik kurumsal bir nitelikte yapilacak olmasi durumunda, protokol veya
sozlesmeleri imzalamaya Rektor veya yazili yetkilendirilmesi sartiyla Kurs Yoneticisi olarak YDYO
Mudura yetkilidir.



(2) Kurs programlarinin YDYO veya Universitede yiritilmesi esastir. Kurslar, kurum ve
kuruluslarin talepleri Gzerine ve protokol ya da sézlesmede hiikiim bulunmasina baglh olarak,
ilgili kurum ve kuruluslarinca tahsis edilecek derslik ya da uygun alanlarda yurutulebilir.

(3) Kurs programlarinda akademik olmayan ve yalnizca organizasyona yonelik faaliyetler ile
program yerinin temini gibi hizmetler 4734 sayili Kamu ihale Kanunu ve Déner Sermayeli
isletmeler Biitce ve Muhasebe Yénetmeligi hiikiimleri uyarinca piyasadan hizmet alimi suretiyle
temin edilebilir.

(4) Agillmasi 6ngoriilen kurs program bilgileri, YDYO tarafindan Kurslar Koordinatorligi web
sayfasinda yayinlanir.

Kurs Bilgi Formu ve Gorevlendirmeler

MADDE 5 — (1) Hacettepe Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Kurslar Koordinatorliigii
binyesinde hangi kurslarin agilacagina karar verilmesi, agilacak kurslarin akademik ve idari
yonden planlanma sireglerinin koordinasyonu, kurum ve kuruluglara yodnelik tekliflerin
hazirlanmasi ve sunulmasi ve teklif verilen kurumlarla iletisim kurulmasi, Kurslar
Koordinatorltgl ve Yabanci Diller Yiksekokulu yénetimiyle koordinasyon ve is birligi Kurslar
Genel Koordinatorinin gorevleridir. Kurslar Genel Koordinatéri, agilmasi 6ngorilen kurs
programlarinin gelir-giderlerini 6zetleyen program bitgesi, siiresi, baslangi¢ ve bitis tarihleri,
hedef kitlesi, kursiyerlerin basvurularinda dikkate alinacak tanimlar, kursiyerlerin basvuru ve
kabul islemleri, programa alinacak 6grenci sayisi vb. bilgilerin bulundugu “Kurs Bilgi Formu”
hazirlayarak Kurs Yoneticisine sunulmasindan sorumludur.

(2) Dlizenlenecek kursa ait bilgileri iceren Kurs Bilgi Formu, kursun baslamasini miiteakiben
Yiiksekokul tarafindan isletme Mudirliigiine génderilir.

(3) Programin acilmasi, yurutilmesi, belgelendirilmesi ve benzeri hususlara iliskin 6zel bir
mevzuat hikmunin bulunmasi durumunda, talepte bulunan Kurs Koordinator/Koordinatérleri,
bu durumu ayrica Kurs Yoneticisine bildirmek ve olusturdugu programi mevzuata uygun olarak
sunmakla sorumludur.

(4) Program Akademik Koordinatéri, kurs baslangicindan bitimine kadar kurslarla ilgili akademik
tim islemleri planlar. Dizey Belirleme Sinavini, derslerin ve sinavlarin hazirlanma ve
uygulanmasini koordine eder. Kursiyerlerin ve egiticilerin sorunlari ile ilgilenir ve Kurslar Genel
ve idari Koordinatérleri ile isbirligi saglayarak olusan ya da olusabilecek sorunlari ¢dziimler.



(5) Program idari Koordinatérleri, acilmasi planlanan/aciimis olan kurslarin idari islemlerinin
yuratulmesi, kurs adaylari ve kursiyerlerle iletisim kurulmasi, kayit sireglerinin koordinasyonu,
kursiyer sorunlarinin degerlendirilip ¢6ziim Uretilmesi, sosyal medya yonetimi, agilacak kurslarla
ilgili raporlamalarin yapilmasi, kursiyerlerle ilgili her tir belgenin kayda gegirilmesinden,
dosyalanmasindan ve gerektiginde saglanmasindan sorumludur.

Kurs Programlarinda Ucret iadesi

MADDE 6 - (1) Kurslar Koordinatorligi tarafindan agilacagl duyurularak kursiyer kayitlari
yapilan programlar, kurs baslama tarihinden itibaren 1 (bir) ay igerisinde asgari kursiyer sayisina
ulasilamadigl takdirde Kurs Yoneticisi tarafindan iptal edilebilir. Programin iptal edilmesi
halinde, daha dnce tahsil edilmis olan Ucretler Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi
hiklmleri dogrultusunda kursiyere iade edilir.

2) Programa kayit yaptiran, ancak program basladiktan sonra derslerin diizeyinin ve hizinin
kendilerine uygun olmadigini disinen kursiyerler, programin basladigl tarihten itibaren
programlanan ilk iki (2) ders glini igerisinde programa devam etmekten vazgegcip Ucret iadesi
talep edebilirler. Ancak, bu slireden sonra programdan ayrilmak isteyenlere higbir kosulda tcret
iadesi yapiimaz.

(3) Kursiyer, uzun sireli hastalik, kaza, aile fertlerinden birinin vefati gibi beklenmeyen
durumlarda resmi olarak belgelendiriimesi ve derslerinin baglamasindan itibaren 24 ders
saatinin gegmemis olmasi kosuluyla, kaydinin dondurulmasini talep edebilir. Kayit dondurma
suresi 1 (bir) yildir. Gegerli bir nedenle kayit dondurmus olan kursiyerlerin geri dondiiklerinde
kurs Ucretlerine zam yapilmissa bu farki 6demeleri gerekir.

(4) Dlzey Belirleme Sinavi igin tahsil edilen sinav ve sinav degerlendirme (cretlerinin iadesi
yapilmaz.

Kursiyerlerin Derse Devam Durumlari
MADDE 7 - (1) Kursiyerlerin, program sonunda katilim belgesi alabilmek igin programin %70’ine
devam zorunlulugu bulunmaktadir.

(2) Programlara devam durumu; ilgili dersin ders sorumlusu tarafindan takip edilir. Ders
sorumlusu devam durumunu gosteren cizelgeyi Kurslar Koordinatoriine teslim eder. Egitimin
uzaktan egitim yoluyla gerceklesmesi durumunda sistem kayitlari ders sorumlusu tarafindan
incelenerek sonuglandirilir ve Kurslar Koordinatérligine iletilir.



(3) Yukarida belirtilen durumlarda programa devam etmeyen kursiyerin mali sorumluluklari
Madde 6’da diizenlendigi lizere takip edilir ve programla ile ilisigi kesilir. Katildigi sire igin
kendisine herhangi bir belge verilmez.

(4) Asagidaki hallerde, Kurslar Koordinatorligli Degerlendirme Komisyonu karariyla kursiyerin
Kurs Programi ile ilisigi kesilir.
a) Hacettepe Universitesi kampiislerinde, bireysel ya da bir gruba dahil olarak, genel
guvenligi, huzuru ve isleyisi bozacak davranis ve eylemlerde bulunulmasi,
b) Yasalara gore sug kapsamina giren diger davranis ve eylemlerin kurs egitimi sirasinda
gerceklesmesi,
c) Programin akademik isleyisini bozacak davranis ve eylemlerde bulunulmasi,
d) Kopya gekilmesi, gekmeye ya da ¢ektirmeye tesebbiiste bulunulmasi,
e) Derslik ya da bina iginde tasinir/ tasinmaz malzemelere kasith olarak zarar verilmesi,

(5) Kursiyerler kayit yaptirdiklari programa iliskin olarak, bu Usul ve Esaslarda belirtilen tim
genel ve 6zel kosullari kabul etmig sayilirlar.

UCUNCU BOLUM
Mali Konulara iligkin Esaslar

Kurs Programlari Ucretlerinde Uygulanacak indirimler

MADDE 8 — Kurs Programlari Ucretlerinin Belirlenmesi ve Uygulanacak indirimler

(1) Kurs programlarina katihm igin éngorilen kurs (cret tarifeleri; kamu yarari, piyasa kosullari,
ders sorumlularina vyapilacak 6demeler ve program giderleri dikkate alinirak Kurslar
Koordinatorligli Degerlendirme Komisyonu tarafindan hesap edilir. S6z konusu tarifeler,
Universite Yénetim Kuruluna sunulur ve karara baglanir.

(2) Kurslara katilim igin kursiyerlerden talep edilecek belgeler, kurs Ucretleri ve 6deme kosullari
Kurslar Koordinatorligu tarafindan Yabanci Diller Yiksekokulu WEB sitesinden duyurulur.
Kursiyerler tarafindan sunulan belgeler Kurslar Koordinatérliigiince muhafaza edilir.

(3) Kurs dcretlerinde; isletmecilik geregi yapilmasi gereken ticari indirimler kapsaminda yiz
kisiye kadar kayit yaptiran gruplar icin %10, ylzden fazla kisinin kayit oldugu gruplar ile gaziler,
sehit ve gazilerin dul ve yetimleri, en az %40 engelliler ve 6grenciler igin %20 indirimli Gcret
uygulanir.

(4) Gaziler, sehit ve gazilerin dul ve yetimleri, en az %40 engelliler ve 6grenciler indirim uygulanabilmesi
icin kanitlayici belgeleri kayit sirasinda ibraz etmek zorundadir.

(5) Universite disindan olusturulan gruplara indirim uygulanabilmesi icin kurs talebinde bulunan
kurum/kurulus ile protokol imzalanmasi ve indirim konusu ile kursiyer niteliklerinin bu protokolde
dizenlenmesi gereklidir.



(6) Kayit esnasinda personel kimlik karti ile basvurmasi halinde Hacettepe Universitesi personeline de
Uglinct fikrada yer alan grup indirimi uygulanir. Kayitlarin kesinlestigi tarihte basvuran personel sayisinin
yuz kisiden fazla olmasi halinde %20 indirimli Gcret uygulanarak aradaki fark iade edilir.

(7) indirim uygulanan kursiyerin, gerekli sartlari saglamadiginin sonradan anlasiimasi halinde indirim
tutari kendisinden tahsil edilir.

(8) Burada belirtilenler haricinde 8/1/2002 tarihli ve 4736 sayih Kamu Kurum ve Kuruluslarinin
Urettikleri Mal ve Hizmet Tarifeleri ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun
hikimlerine gore, kurs Ucret tarifelerinde herhangi bir kisi veya kuruma Ucretsiz veya indirimli
tarife uygulanmaz.

Kurs Ucretlerinin Vergilendirilmesi ve Akademik Personele Yapilacak Odemeler

MADDE 9 - (1) Kurstan elde edilecek gelirlere iliskin gelir vergisi, kurumlar vergisi vb. her tirli
vergi miikellefiyetine iliskin hususlar isletme Mudirligi tarafindan takip edilir. Kursun
tamamlanmasindan itibaren en ge¢ 3 (lg) is guni iginde, kursun hangi tarihler arasinda
yapildigl, kursa kursiyer olarak katilanlarin tam listesi ve kursta ders sorumlusu olarak kimlerin
hangi zaman diliminde gérev yaptiginin bilgileri Yiiksekokul tarafindan isletme Midiirligiine
yazili olarak génderilir.

(2) Kurslardan elde edilecek doner sermaye gelirleri Uzerinden ilgili mevzuat hikimlerince
isletme Mdirligi tarafindan yapilacak kesintilerden sonra, programda katkisi bulunan ders
sorumlularina 6denecek ders Uicretleri, Kurslar Genel ve idari Koordinatorleri tarafindan Kurs
Bilgi Formunda belirlenir ve Kurs Yoneticisine onayina sunulur.

a) Kursta ders vermis olan 0Ogretim elemanlarinin Ucretleri, derslerin fiilen gergeklesmis
olmasina ve Ucretlerin tahsil edilmesine bagl olarak, tahsilatin gerceklestigi aydan sonraki ay
baslanarak ddenir.

b) Kurs yonetim ve koordinasyon hizmetlerini ylritmekle gorevli 6gretim elemanlarinin
Ucretleri, ders sorumlularinin toplam ders (Ucretleri hesaplandiktan sonra, kalan miktar
Uzerinden asagida belirlenmis kosullara gore 6denir.

Kurs yonetim ve koordinasyon hizmetleri, Kurs/kurs 6ncesinde ve silirecinde yuritilen hizmetler
olarak tanimlanir. Kursun basladigi gln itibariyle, Kurs yonetim ve koordinasyon hizmetlerinin
%50’lik kisminin tamamlandigi kabul edilir ve hak edislerinin %50’lik bolim, Kurs gelirlerinin
tahsil edilmesine bagli olarak, Kursun baslamasini takip eden ay/aylar igerisinde 6denebilir.

Kurs yonetim ve koordinasyon gorev tanimlari ile koordinasyon gorevlilerine, kursun basladigi
gln itibariyle %50’lik kisminin ve takip eden ayda kalan tutarinin 6denebilmesi igin gerekli
kosullar:



1) Halkla iliskiler ve duyuru c¢alismalarinin, varsa protokol veya sozlesmelerin
gerceklestirilmesi,

2) Egitim ve sinav materyallerinin hazirlanmasi,

3) Kursiyerlerin kayitlarinin yapilmasi,

4) Derslik mekan dizenlemesinin saglanmasi,

5) Derse girecek 6gretim elemanlarinin segimi ve oryantasyonunun yapilmasi,

6) Bunlarin disinda, kurs programinin baslayabilmesi igin gereken diger her tirli
diizenlemenin yapilmis olmasidir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yiirurluk
MADDE 10 - (1) Bu Usul ve Esaslar Hacettepe Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihte yurarlige girer.

Yirutme
MADDE 11 — (1) Bu Usul ve Esaslarin hiikiimlerini Hacettepe Universitesi Rektorii yiritir.



